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Ciudad Industrial del Valle del Nalon, S. A.
VALNALON

Empresa de la

CONSEJERIA DE INDUSTRIA Y EMPLEO
Gobierno del Principado de Asturias

Perteneciente al

INSTITUTO DE DESARROLLO ECONOMICO DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
(IDEPA)

e Constituida en Abril - 1987
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PRINCIPADO DE ASTURIAS

Donde encontrarnos en Espana Q
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... y en Asturias
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Maximo esplendor industrial
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Guion: Rogelio ROMAN

SR R A T T TS N O R 5

Q
P
i

50N expertos
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Declive industrial 1987
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Centro integrado Mantenimiento y
Servicios a la Produccion (MSP)

Centro integrado Comunicacion
Imagen y Sonido (CIS)




En un mundo 9

de transformaciones
y cambios...

ESTRUCTURAS

LABORALES
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CAMBIOS DE ESTRUCTURAS

-

i Cuestion de tiempo !
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CAMBIOS DE ESTRUCTURAS

De donde venimos Hacia donde vamos
SOCIEDAD INDUSTRIAL SOCIEDAD POST-INDUSTRIAL

Grandes empresas PYMES

Todo el trabajo dentro de Subcontratacion
2 EEIEE Trabajo flexible

Fljeza geografica Movilidad geografica

Degradacion del medio Importancia del medio ambiente
ambiente
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Si la competencia es unicamente de
manos ...

... slempre habrd mano de obra mas barata
en algun lugar del mundo

Koldo Saratxaga
IRIZAR
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CAMBIO DE ESTRUCTURAS ,\
Semilero ge Proyeciosl

Proyectos

Emprendedores

Empresas constituidas 89

% Proyectos convertidos en 379
empresa ™~

Poligono Industrial

Empresas Empresas

Trabajadores Trabajadores
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CAMBIOS LABORALES 0

De empleo para toda la vida...

-

..a la empleabilidad personal
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Cambios laborales

De donde venimos Hacia dénde vamos
SOCIEDAD INDUSTRIAL SOCIEDAD POST-INDUSTRIAL

Baja cualificacion Incremento cualificacion

Devaluacion de la Mayor prestigio de la formacion
ensenanza profesional profesional

Mecanizacion Automatizacion
Especializacion Polivalencia
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LA EMPLEABILIDAD PERSONAL 0

Desarrollo de capacidades emprendedoras
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Iniciativa e
innovacion

Planificacion y ___- | Trabajo en
| [organizacion ST\ —F == | €qUIpO
del trabajo 28

., Autonomia
Resolucion de

problemas

"y ~aw .. %||Valoracion del
'&’| [Adaptacion al i > =% . |entorno de trabajo
cambio = '

Aprender a e | Comunicacion
aprender 5 |
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Las empresas NO necesitan
empleados, CONTRATAN personas
emprendedoras
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== m Emprendedores Empresarios
(Emprendedores por cuenta propia)

m |[ntraemprendedores
(Emprendedores por cuenta ajena)

® Emprendedores Sociales

- Organizaciones publicas
- Ensenanza

- Politica

- Sindicatos
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Desmontar ideas erréneas de lo que es una empresa

B DINERO
Importante pero no imprescindible, sobre todo
para empezar. No es suficiente tener dinero.

B TAMANO
El futuro es de la microempresa.
Hoy mas del 96% tiene menos de 10
trabajadores.

B ;QUIENES?
Personas normales. Ni “ super listos*,
ni héroes.

B ;DE QUE?
Es importante cuidar aficiones, hobbyes ...

B LAS EMPRESAS TIENEN UN CICLO DE VIDA.
Cerrar a tiempo puede ser un triunfo.

EMPRENDEDORA
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Programa:

Una Empresa
en mi Escuela

N° de Alumnos

% Alumnos

N° de Cooperativas

N° de Centros Escolares

% Centros

Asignatura:

Empresa Joven

Europea (EJE)

N° de Alumnos

% Alumnos

N° de Cooperativas

N° de Centros Escolares

06 Centros

N° de Concejos

N° de Alumnos

N° de Mercados

N° de Cooperativas
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Taller de
Empresarios

N° jévenes sensibilizacion

1% alumnos posibles

N° de Centros Educativos

1% Centros

N° horas sensibilizacion

iovenes curso Taller Emp.
untario

N° Taller Emp.
Sensibilizacion

N° Cursos Emprendedores

N° jévenes Cursos
Emprendedores
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OTRAS ACCIONES
EMPRENDEDORAS
LLEVADAS A CABO
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Nuestros clientes

INSTITUTO ASTURIANO DE LA MUJER
CAMARA DE COMERCIO DE OVIEDO
FEDERACION ASTURIANA DE CONCEJOS

ORGANIZACION DE ESTADOS IBEROAMERICANOS
AGENCIA DE INNOVACION Y DESARROLLO DE ANDALUCIA
CEIN NAVARRA

DIPUTACION DE GUIPUZCOA

FEDERACION CANARIA DE DESARROLLO RURAL

LAN EKINTZA BILBAO
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Redes de Cooperacion

ACEPPA
CLUB ASTURIANO DE LA INNOVACION

ASOCIACION DE EMPRESARIOS DEL VALLE DEL NALON
OBSERVATORIO ECONOMICO DE LANGREO
INICIATIVA EQUAL

ASMA (Asturianos en Madrid)




FINAL REPORT OF THE EXPERT GROUP
“‘EDUCATION FOR ENTREPRENEURSHIP”

Making progress in promoting entrepreneurial attidudes and skls
through Primary and Secondary education




INFORME FINAL DEL
GRUPO DE EXPERTOS

“‘MINIEMPRESAS EN
EDUCACION SECUNDARIA”



PRIMARIA ESO BACH. Y UNIVERSIDAD SEMILLERO
CICLOS
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